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Verhaltenskodex 
Code of Conduct

Verpflichtung der 
Unternehmensleitung

Dieser Verhaltenskodex dient als solide Leitplanke für 
unser gesamtes Unternehmen. Jede und jeder soll sich 
von ihm angesprochen fühlen: die oberste Firmenleitung, 
das Kader sowie alle Mitarbeitenden, aber auch unsere 
Lieferanten und diversen Geschäftspartner. Der Kodex 
stützt sich im Grundsatz auf die 17 Ziele für nachhaltige 
Entwicklung (Sustainable Development Goals) der UNO.

Wir stellen den Anspruch an uns selbst, den im Code of 
Conduct aufgeführten Werten und Grundsätzen jeder-
zeit gerecht zu werden. Wir wollen damit allen Stakehol-
dern signalisieren, dass wir unsere vielschichtige Verant-
wortung gegenüber Mitarbeitenden, Kunden und allen 
externen Partnern mit den in unseren Möglichkeit 
stehenden Mitteln wahrnehmen.

Die oberste Führung der SUVEMA AG sieht sich in der Pflicht, ethisch, 
ökonomisch und umweltbewusst zu handeln. Das Unternehmen 
SUVEMA AG ist bestrebt, seine Geschäfte kompetent und auf 
moralisch integerer Grundlage zu betreiben. Wir betreiben in allen 
Märkten, in denen wir tätig sind, fairen Wettbewerb und verschaffen 
uns keine unzulässigen Vorteile. Das erreichen wir, indem wir die vor 
Ort geltenden Gesetze einhalten und Kartellverbote, beziehungswei-
se Wettbewerbsbeschränkungen ernst nehmen. 
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Unsere 
Vision 

Wir sind als unabhängiges Handelsunternehmen
für Produktionsmittel wegweisend.

Wir verkaufen ausgewählte Produkte und bieten
optimale kundenspezifische Lösungen.

Mit Kontinuität und Zuverlässigkeit verbunden mit Wertschätzung 
und Ehrlichkeit sind wir unseren Kunden und Lieferanten ein langjäh-
riger Technologiepartner.

Unsere 
Mission 

Mit unserem Verkauf und Dienstleistungen im Bereich
Werkzeugmaschinen sind wir im Schweizermarkt tätig.

Unsere gut ausgebaute Serviceorganisation erledigt Reparaturen,
Wartungen und Revisionen professionell.

Unsere betriebswirtschaftlichen Kenntnisse helfen unseren Kunden,
die Produktionsmittel optimal einzusetzen.

Wir bieten eine bedürfnisorientierte Aus- und Weiterbildung
in unserem Hause oder bei unseren Kunden.
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Zusammen  
Unternehmerische Haltung 

Unser Denken und Handeln ist kundenorientiert, langfristig und
wirtschaftlich geprägt. Die ständige Verbesserung ist für uns
selbstverständlich.

Verhalten gegenüber 
Mitarbeitenden 

Gute Zusammenarbeit ist die Grundlage für unseren Erfolg.  
Sie basiert auf Vertrauen, Offenheit und gegenseitiger Achtung.

Mit unserer Persönlichkeit und unseren Fähigkeiten engagieren wir 
uns für die Ziele der Unternehmung. Diese Ziele sollen auch in 
ethischer Hinsicht überzeugen.

Spannungen und Konflikte sprechen wir an,
ergründen und lösen sie.
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Nach innen und aussen 
Kommunikation | Information 

Wir informieren nach innen und nach
aussen offen, klar und regelmässig.

Untereinander 
Zusammenarbeit 

Klare Vereinbarungen, Offenheit und freiwilliger Informationsaustausch 
fördern die Zusammenarbeit. Wir engagieren uns dafür, dass die 
Mitarbeitenden im Firmeninteresse Eigenverantwortung übernehmen.

Langfristige  
Kontinuität 

Langfristiges Denken und nachhaltiges Handeln sind die Grundlagen  
für den Unternehmenserfolg.

Gute Beziehungen zwischen Mitarbeitern, Kunden und  
Lieferanten sind das Fundament für eine langfristige Strategie.

Umwelt &  
Arbeitssicherheit 

Wir handeln ökologisch und nehmen unsere Verantwortung 
gegenüber der Gesellschaft wahr.
 
Unsere Klima- und Sicherheitsstandards entsprechen den
gesetzlichen Vorschriften.
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Miteinander gegen 
Diskriminierung 

Wir stehen für eine tolerante und respektvolle Arbeitsumgebung, in 
der jeder unabhängig von Hintergrund, Geschlecht oder Überzeugung 
willkommen ist.

Gegen 
Korruption 

Wir dulden keine Korruption in irgendeiner Form und engagieren uns 
für eine saubere und transparente Geschäftspraktik, die dem höchs-
ten Mass an Integrität und Professionalität entspricht.

Einhaltung der  
Rechte und Gesetzte

Wir befolgen stets die geltenden Gesetze und Regelungen und 
handeln verantwortungsbewusst, um sicherzustellen, dass alle 
unsere Geschäftshandlungen rechtmässig und ethisch korrekt sind.

Effektiver  
Datenschutz 

Wir legen grössten Wert auf den Schutz der persönlichen Daten 
unserer Kunden und Mitarbeiter und sichern deren verantwortungs-
volle Verarbeitung gemäss den aktuellsten Datenschutzgesetzen.
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Gegenüber 
Wertschätzung 

Respektieren der unterschiedlichen Persönlichkeiten führt zu
Wertschätzung und einem positiven Umgang untereinander.

Nachhaltige 
Finanzen

Einer gesunden, tragfähigen Finanzpolitik wird  
ein hoher Stellenwert eingeräumt.

Vertrauen  
Ehrlichkeit 

Ehrlichkeit ist das Fundament  
des Vertrauens.



Quellenangabe  

ZIele für nachhaltige Entwicklung bis 2030 des Bundes
eda.admin.ch/agenda2030/de/home/agenda-2030/die-17-ziele-fuer-eine-nachhaltige-entwicklung.html

Unsere Ziele entsprechen folgenden Punkten der Agenda des Bundes,  
für nachhaltige Entwicklung:
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